Nuevo régimen de licencias

La gran imporiancia que para el Cuerpo de Registradores de
iu Propiedad, a quienes son aplicables, tienen las Reales érdencs
de 12 de Diciembre Gltimo y 4 del corriente, nos mueve a publi-
carlas integras y a llamar sobre ellas la atencidn de nuestros com-
paiieros : ’

«Excelentisimo seiior : Vista la consulta ¢levada a cste Direc-
torto militar por el Mimisterio de Fomento sobre conveniencia de
una disposicién aclaratoria v complementaria del precepto legal
que regula la concesién de licencias por enfermo,

Su Majestad el Rey (q. D. g.), de acuerdo con el Directorio
militar, ha tenido a bten disponer lo siguiente, como interpreta-
cién, aclaracion v complemento de los articulos 32 v 33, en rclu-
cién con el 20, del Reglamento de 7 de Septiembre de 1918, dic-
tado para la ejecucién de la ley de Bases de los funcionarios de
fa Administracién del Estado:

Primero. Las licencias v prorrogas por enfermedad se conce-
deran por Real orden publicada en la Gaceta de Madrid.

Segundo. La prérroga del mes de licencia por enfermedad no
podra exceder en ningtin caso de dos meses, y serd concedida mes
a mes. El primer mes de prérroga sera con medio sueldo y el se-
gundo sin sueldo.

Tercero. La comprobacién de la enfermedad para las licen-
«cias y prorrogas debera justificarse previamente mediante certifi-
cacién de un médico que pertenezca al Cuerpo de Sanidad civil
que tenga residencia oficial en la localidad, y si no existiera de tal
clase, por un médico titular de funcién oficial del Estado, Provin-
cia 0 Municipio. Sus derechos los deberd abonar el funcionano.

En el certificado médico se expresard concretamente la enfer-
medad, la necesidad de la licencia y su duracién.
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Al cursar la instancia, el jefe’del Centro o dependencia donde
sirva el peticionario la informar4 expresando lo que le conste so-
bre la existencia de la enfermedad y si cree precisa la licencia que
se pide.

Cuando se estime necesaric o conveniente, este jefe o el del
departamento podrdn ordenar la comprobacién de la enfermedad
por nuevo reconocimiento de dos médicos, siendo entonces satis-
iechos los gastos por ei fondo material del departamento, sin que
pueda exceder el importe de 10 pesetas por médico.

Cuando la enfermedad no se compruebe, es el interesado el
que lo debe abonar.

Cuarto. l.as prérrogas de plazos pusesorios por enfermedad
deberan justificarse en la misma forma anterior.

[.a primera prérroga se considerara como primer mes de licen-
cia por enfermo y la segunda como segundo mes, pero no co-
brando sueldo, como el articulo 20 del Reglamento establece, si
hien, una vez incorporado el funcionario a su destino, podra con-
cedérsele un tercero v ultimo mes de licencia por entermo, con
medio sueldo, con lo cual quedaran igualados todos los funciona-
rios en dercchos, ventajas y obligaciones.

Quinto.  Si al terminar la maxima prérroga de licencia por
enfermo el funcionario no se reintegrara a su servicio, aun conti-
nuando la enfermedad, se le declarara excedente voluntario o pa-
sard a la situaciédn de supernumerario, segin los casos, a no ser
que tuvicra derechas o le conviniera mas la jubilaciéon por impo-
sibilidad fisica.

Sexto. No se concederd licencia por enfermo ni prérroga de
plazo posesorio por enfermedad si no ha transcurrido un afio des-
pués del disfrute de la anterior.

Séptimo. Las licencias por enfermo y las prérrogas de plazo
posesorio por esta misma causa habran de disfrutarse en el punio
de destino, o en el que se acaba de cesar, o bien en el que expre-
samente determine la concesién.

Octavo. Cuando un {uncionario no se presente en la oficina,
alegando estar enfermo, debera remitir su baja simultaneamente.
El tiempo maximo de baja serd de ocho dias, al cabo decl cual serd
precisa la peticién de licencia por enfermo, que, al concederse, se
hara con fecha del dia en que se produjo la instancia. El jefe del
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Centro o dependencia o el del Ministerio podrd y deberd compro-
bar la baja por enfermo en la forma que considere conveniente.
De Real orden lo digo a V. E. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. E. muchos afios.—Madrid, 12 de Diciembre
de 1924.—El marqués de Magaz.
Sefiores subsecretarios de los departamentos civiles y oficial
mayor de la Jefatura del Gobierno.»

«Excelentisimo sefior : Vista la consulta promovida por la Di-
reccién general de Comunicaciones acerca de si, no obstante la
publicacién de la Real orden de 12 de Diciembre ultimo, y espe-
cialmente lo prevenido en la disposicién 8.* de la misma, pueden
seguir aphcandose a los funcionarios de Correos y Telégrafos
los preceplos de sus respectivos Reglamentos orgénicos y de ser-
vicios con relacién a las licencias y bajas por causa de enfer-
medad ;

Considerando que la disposicién especial 5.* de la ley de Bases
para la organizacién y régimen de los funcionarios civiles del Es-
tado establecié que las disposiciones de la misma serian aplica-
bles, previa la necesaria y posible adaptaciéon que los respectivos
Ministerios habrian de realizar en un plazo improrrogable de tres
meses, a todos los funcionarios técnicos y a los especiales, asi como
a los Cuerpos facultativos y especiales, respetdndose tnicamente
su organizacién, competencia y atribuciones, precepto éste que
tendia sin duda alguna a unificar las disposiciones por que se ri-
gen los funcionarios civiles de todos los érdenes de la Adminis-
tracién publica en todo aquello que no fuese especial y caracteris-
tico de algunos de ellos, siendo indudable que entre los precep-
tos que permiten una regulacién uniforme estin comprendidos
sin duda los referentes a licencias por enfermedad y prérroga de
las mismas, por lo que los Cuerpos de Correos y Telégrafos, que
no hicieron a su tiempo la expresada adaptacién, deben ser ahora
sometidos inexcusahlemente a la unificacién en materia de licencias
por enfermo y prérrogas de las mismas, establecida por la Real
orden de 12 de Diciembre ultimo, dando con ello cumplimiento,
aunque sélo sea acerca de este extremo, a la disposicién especial 5.
de la ley de Bases de funcionarios publicos de 22 de Julio de 1918;

Considerando que la razén alegada por la Direccién general
de Comunicaciones para pretender la excepcién de dicha Real or-
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den, fundédndose en la naturaleza de los servicios encomendados
a dichos Cuerpos, que por ser permanentes obligan a establecer
turnos que rompen con la vida normal y corriente de los indivi-
duos y exigen mayores esfuerzos y resistencia fisica por parte de
los funcionarios que los precisos para desempefiar cargos de ca-
rdcter sedentario, no puede alegarse para mantener un régimen

i ia icencias y bajas per enfermedad, toda
vez que, teniendo ya en cuenta las expresadas condicicnes de los
servicios de Correos y Telégrafos, antes de admitir a los funcio-
narios a ingreso en los mismos se les exige un reconocimiento mé-
dico que acredite que concurren en ellos las condiciones de apti-
tud fisica necesaria para desempeiiar su cometido ;

Considerando, por ultimo, que la determinacién del tiempo du-
rante ¢l cual un funcionario puede permanecer dado de baja por
vnfermo sin ser declarado excedente, asi como también el tiempo
durante el cual, y hallindose en tal situacion, debe reconocérsele
derecho a percibir en todo o en parte sus haberes, es un acto me-
ramente graciable de la Administracidon, y por ello no puede nun-
ca tnvocarse la regulacién que en un momento determinado exista
acerca de tal materia como origen de derechos para los funciona-
rios, maxime sl Sse tiene en cuenta que en este punto, como en
muchos otros, la legislacién que regula la organizacién de los fun-
cronarios de la Administracién del Estado constituye un régimen
yue coloca a aquéllos en situacién de excepcidn y privilegio en re-
lacién con todos los demds, puesto que seria muy dificil encontrar
Empresa o particular que reconociese a sus empleados el derecho
a permanecer sin prestar servicio por causa de enfermedad duran-
te tres meses, de ellos el primero con sueldo entero y el segundo
con medio sueldo, que es la regulacidn establecida por la citada
Real orden de 12 de Diciembre ultimo,

Su Majestad el Rey (q. D. g.) se ha servido disponer que se
conteste a la consulta formulada por la Direccién general de Co-
municaciones, a que se deja hecha referencia, en el sentido de que
los preceptos de la Real orden de 12 de Diciembre dltimo, dicta-
da para unificar el régimen a que deben sujetarse los funcionarios
publicos en materia de licencias v bajas por enfermedad, es apli-
cable a los funcionarios de los Cuerpos de Correos y Telégrafos.

Es asimismo la voluntad de Su Majestad que a esta Real orden
se le dé cardcter general y que la regulacién establecida por la
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Real orden de la Presidencia de 12 de Diciembre ditimo (Gacela
del 13) se entienda es aplicable a todos los funcionarios civiles de
la Administracién del Estado.

De Real orden lo digo a V. E. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. E. muchos afios.—Madrid, 4 de Marzo de 1925.
—El marqués de Magasz.

Seifior subsecretario del Ministerio de la Gobernacién.—Seiio-
res subsecretarios de los demds departamentos ministeriales civi-
les.—Sefiores presidentes del Tribunal Supremo de la Hacienda
publica y del Consejo de Estado y oficial mayor de la Jefatura del
Gobierno.»



